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Arbeitswelt Sauerland 4.0 
Projektnummer:  04/ 2016 

Projektname: Arbeitswelt Sauerland 4.0 

Projektträger/  

Ansprechpartner:

Wirtschaftsförderung Arnsberg GmbH (WFA) (Projektträger) 

Herr Andreas Wolff, wolff beratung (Projektleitung) 

Rathausplatz 2 

59759 Arnsberg  

Tel.: 0170/ 73 25 393 

E-Mail: info@wolff-beratung.com  

Internet: www.wfa-arnsberg.de 

Handlungs-
feld(er):

HF 2 „Regionale Wertschöpfung – Fachkräftesicherung“

Projektlaufzeit:  06/ 2016 – 12/ 2016 (Bewilligungszeitraum)

Durchführungs-
ort(e):

Stadt Arnsberg und Stadt Meschede (Pilotkommunen)

Zielgruppe:
Schüler und Studenten; Fach- und Führungskräfte; lokale Arbeitgeber aller Branchen und Größenklassen; 
(junge) Gründerpersönlichkeiten

Zusammen- 

fassung: 

Das Projekt „Arbeitswelt Sauerland 4.0“ ist in den Kommunen Arnsberg und Meschede als Kooperations-
projekt zwischen den lokalen Arbeitgebern und weiterführenden Schulen zur Standortsicherung und Gewin-
nung von Fach- und Führungskräften der Zukunft geplant. Das Programm verfolgt u.a. folgende Ziele: 

 Entwicklung und Umsetzung neuer Maßnahmen zur Kommunikation der beruflichen Möglichkeiten vor 
Ort – insbesondere für die junge Generation (Standort- und Arbeitgebermarketing)

 Aktivierung der jungen Generation zur Mitgestaltung zukünftiger Arbeitsmöglichkeiten und -umfelder

 Entwicklung und Umsetzung von Maßnahmen und Projekten zur modernen Arbeitsplatz- und Arbeits-
umfeldgestaltung sowohl in heimischen Betrieben als auch in Form neuer infrastruktureller Angebote
in den Kommunen

 Entwicklung von Kooperationsprojekten zwischen Arbeitgebern und Kommunen für Angebote zur Ver-
einbarkeit von Familie und Beruf und zur Freizeitgestaltung

 Hilfestellung und Beratungsangebote für kleine Betriebe bei der Entwicklung und Umsetzung von Ar-
beitgeber-Marketing-Maßnahmen

Das Programm soll sich stetig weiterentwickeln. Nach erfolgreicher Etablierung der ersten Maßnahmen sol-
len gemeinsam mit den Kooperationspartnern weitere Einzelprojekte unter dem Projektdach „Arbeitswelt 
Sauerland 4.0“ entwickelt und umgesetzt werden. Dazu sollen die im Projekt vorgesehenen regelmäßigen 
Netzwertreffen der Arbeitgeber und Schulen, bei denen die Ideen zur Weiterentwicklung der Projektreihe 
abgefragt, entwickelt und von den Kooperationspartnern gemeinsam genutzt werden.  

Zu Projektbeginn sollen folgende drei Maßnahmen umgesetzt werden: 

 Netzwerktreffen und Workshops für Arbeitgeber zur gemeinsamen Entwicklung von Maßnahmen zur
Arbeitsplatz- und Arbeitsumfeldgestaltung sowie für Standort- und Arbeitgebermarketing

 Standortkatalog (Print) für Schüler/ innen an weiterführenden Schulen. Das Konzept für die Online-
Version soll im Rahmen der Workshops erarbeitet werden.

 Zentrale Kontaktadresse für Interessenten/ Anfragen zu beruflichen Möglichkeiten vor Ort.

Zusätzlich zur jungen Generation sollen im Projektverlauf weitere Zielgruppen ins Programm aufgenom-
men werden. 


